
INTEGRITETSPOLICY REKRYTERING – OSCAR MEDTEC AB 

 

1 PERSONUPPGIFTSANSVARIG 

Oscar Medtec AB, org.nr. 556376-7911, Arntorpsgatan 24, 442 45 Kungälv (”Oscar Medtec”, ”vi”, ”oss” 

och ”våra”) behandlar personuppgifter om dig som genomgår en rekrytering för en tjänst hos Oscar 

Medtec. Oscar Medtec är personuppgiftsansvarig för dina personuppgifter som du lämnar i 

ansökningsförfarandet hos oss. Syftet med denna integritetspolicy (”Integritetspolicy”) är att informera 

dig som sökande om vår behandling av dina personuppgifter. 

2 VILKA PERSONUPPGIFTER BEHANDLAR VI OM DIG? 

Vi behandlar de uppgifter som du lämnar när du ansöker om anställning hos oss, skriftligt i 

ansökningshandlingar och muntligt vid intervjun och andra kontakter vi har. Vidare kan vi behandla 

personuppgifter om dig genom anteckningar från intervjutillfällen eller resultat på tester som du 

genomför inom ramen för rekryteringsprocessen. 

Vi kommer också att behandla personuppgifter om de referenser du lämnar. Vi ber dig informera 

referenserna om att du kommer att lämna deras kontaktuppgifter till oss för detta anställningsförfarande 

och att vi kommer att behandla uppgifterna enligt denna Integritetspolicy. 

3 HUR BEHANDLAR VI DINA PERSONUPPGIFTER? 

För att administrera rekryteringen 

Vi behandlar dina personuppgifter för att kunna administrera din ansökan, utvärdera dig, göra urval 

utifrån den aktuella tjänsten och fatta beslut i ett rekryteringsförfarande om anställning hos oss. Den 

lagliga grunden för vår behandling är en intresseavvägning, där vårt berättigade intresse är att kunna 

genomföra rekryteringsförfarandet och kunna anställa rätt person utifrån företagets behov. Om du inte 

lämnar uppgifterna kan vi inte göra en utvärdering av dig som en kandidat för anställning hos oss eller 

ingå ett anställningsförhållande. Om du vill veta mer om hur vi gjort intresseavvägningen, kontakta oss. 

Dina personuppgifter behandlas för detta ändamål till dess att rekryteringsprocessen är avslutad. 

För att kunna bemöta rättsliga anspråk 

Vi behandlar även dina personuppgifter med stöd av en intresseavvägning för att tillgodose vårt 

berättigade intresse av att kunna bemöta eventuella rättsliga anspråk om diskriminering som riktas mot 

oss relaterat till en rekrytering där du har varit en av de sökande. Dina ansökningshandlingar sparas för 

detta ändamål under två år efter avslutad rekrytering. Om du vill veta mer om hur vi gjort 

intresseavvägningen, kontakta oss. 
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För att spara din ansökan till kommande tjänster 

Om vi tycker att du har en intressant profil kan vi även spara dina personuppgifter för att inkludera dig i 

kommande rekryteringar, förutsatt att du samtycker till att vi sparar dina uppgifter för detta ändamål. Vi 

raderar dina personuppgifter ett år efter att du lämnat ditt samtycke. 

4 LAGRING AV PERSONUPPGIFTER 

Som huvudregel lagrar Oscar Medtec dina uppgifter i enlighet med ovan. Vi genomför även regelbundna 

gallringar och tar bort de uppgifter som inte längre behövs för att uppfylla ändamålet med behandlingen. 

Samma personuppgift kan lagras på flera olika ställen för olika ändamål. Detta kan innebära att en 

uppgift som har tagits bort ur ett system för att den inte längre är nödvändig där och för det ändamålet, 

kan finnas kvar i ett annat system för ett annat ändamål där personuppgiften fortfarande behövs. 

Dina personuppgifter kan komma att sparas under längre tid än vad som anges ovan om det behövs för 

att följa rättsliga krav eller myndighetsbeslut. 

5 VEM DELAR VI DINA UPPGIFTER MED?  

Vi kan komma att dela dina personuppgifter med tredje part, exempelvis rekryteringsföretag eller företag 

som utför tester under rekryteringen.  

Vi behandlar dina personuppgifter inom EU och EES. 

6 DINA RÄTTIGHETER 

Rätt till tillgång (registerutdrag) – Du har rätt att vända dig till oss och begära tillgång till de 

personuppgifter vi behandlar om dig samt information om bland annat ändamålen med behandlingen 

och vilka vi lämnat ut personuppgifterna till. 

Rätt till rättelse, radering eller begränsning – Du har rätt att utan onödigt dröjsmål få dina personuppgifter 

rättade eller, under vissa förutsättningar, begränsade eller raderade. Om du anser att vi behandlar 

personuppgifter om dig som är felaktiga eller ofullständiga kan du kräva att få dessa rättade eller 

kompletterade. Du har även rätt att få dina uppgifter raderade bland annat i fall då de inte längre är 

nödvändiga eller om behandlingen baseras på ett samtycke som du har återkallat.  

Rätt att invända - Du har rätt att när som helst invända mot behandling av dina personuppgifter om den 

lagliga grunden för behandlingen är vårt berättigade intresse. Vi får då inte behandla personuppgifterna 

längre såvida vi inte kan visa tvingande berättigade skäl som väger tyngre än dina intressen, rättigheter 

och friheter eller om det sker för fastställande, utövande eller försvar av rättsliga anspråk. 

Rätt till dataportabilitet – Du har rätt att få ut de personuppgifter om dig som du tillhandahållit oss och 

som vi behandlar med stöd i ditt samtycke. Du har rätt att överföra dessa uppgifter till en annan 

personuppgiftsansvarig. Detta gäller under förutsättning att det är tekniskt möjligt. 

Rätt att återkalla samtycke - Om personuppgiftsbehandlingen grundar sig på ditt samtycke har du rätt 

att när som helst återkalla detta samtycke. Sådan återkallelse påverkar inte lagligheten i 

personuppgiftsbehandlingen innan samtycket återkallades. 
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Rätt att klaga till tillsynsmyndigheten – Du har rätt att ge in ett klagomål avseende vår 

personuppgiftsbehandling till den tillsynsmyndighet där du bor eller arbetar eller där du anser att en 

överträdelse av dataskyddsregelverket ägt rum – i Sverige, Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).   

7 KONTAKTUPPGIFTER 

Vid frågor om Integritetspolicyn eller om du är missnöjd med hur vi behandlat dina personuppgifter är 

du välkommen att kontakta oss: 

Adress: Oscar Medtec, Arntorpsgatan 24, 442 45 Kungälv 

Telefonnummer: 0303-170 50 

E-postadress: ena.imstedt@oscarmedtec.se 


